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Raport Privind Cheltuielile de Personal – Anul 2023 
 

În cursul anului 2023, cheltuielile totale legate de personal au fost în sumă de 
281.461,00 RON. Această valoare cuprinde salariile brute, beneficiile extrasalariale (tichete 
de masă) și contribuțiile obligatorii datorate de angajator. 

1. Sinteza Costurilor cu Personalul 

Categorie Cheltuială Valoare 
(RON) 

Detalii 

Salariile personalului 255.492,00 Remunerații brute conform contractelor 
individuale de muncă. 

Tichete de masă 17.600,00 Valoarea tichetelor acordate salariaților 
ca beneficiu extrasalarial. 

Asigurări și protecție 
socială 

1.850,00 Alte cheltuieli privind asigurările sociale 
și protecția angajaților. 

Contribuția 
asiguratorie (CAM) 

6.519,00 Contribuția de 2.25% datorată de 
angajator către stat. 

TOTAL GENERAL 281.461,00 Investiția totală în capitalul uman 
pentru anul 2023. 

 
2. Analiza Detaliată a Componentelor 

●​ Salarii Brute (Cont 641): Reprezintă cea mai mare pondere din costurile de 
personal, însumând 255.492,00 RON pentru întregul exercițiu financiar. 
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●​ Tichete de Masă (Cont 6422): Societatea a oferit beneficii sub formă de tichete de 
masă în valoare totală de 17.600,00 RON. Acestea sunt reflectate și în conturile de 
valori (Cont 5328), unde se observă rulaje corespunzătoare acestei sume. 

●​ Contribuția Asiguratorie pentru Muncă (CAM): Angajatorul a suportat un cost de 
5.639,25 RON pentru salariații proprii și 879,75 RON pentru alte persoane 
(colaboratori asimilați), totalizând 6.519,00 RON. Această sumă corespunde 
întocmai datoriei înregistrate către bugetul de stat în contul 436. 

●​ Alte Cheltuieli Sociale (Cont 6458): Suma de 1.850,00 RON a fost alocată pentru 
diverse forme de protecție socială sau asigurări conform legii. 

3. Alte Mențiuni Relevante 
●​ Cheltuieli cu colaboratorii (Cont 621): Pe lângă personalul propriu, societatea a 

utilizat și servicii de colaborare externe în valoare de 39.100,00 RON. 

 

 

Întocmit,​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Administrator,​
NAGY HUNOR - LAJOS​ ​ ​ ​ ​ NAGY HUNOR - LAJOS  
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